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Inledning

Alla offentliga aktdrer bir ett gemensamt och enskilt ansvar f6r att de minskliga
rittigheterna respekteras, skyddas och realiseras. Det 4r en forutsittning for att invdnaren —
eller rittighetsbiraren — ska kunna hivda sin integritet, anvinda sin handlingsférméiga

och gora ansprik pd sina rittigheter. Det offentliga ansvaret f6r minskliga rittigheter ar
inskrivet i bland annat regeringsformen. Ansvaret frstirks av Sveriges internationella
dtaganden, som reglereras i konventioner som riksdagen och regeringen tilltrite, f6r hela
den offentliga sektorn.

Linsstyrelsen Vistra Gotaland har i uppdrag att verka for att de minskliga rittigheterna
fir genomslag pa regional och lokal niva i linet. Vi ska ge stdd till kommuner och andra
aktorer i deras arbete pa omradet. Linsstyrelsen har ocksé ett demokratiuppdrag som
innebir att vi ska sammanstilla och sprida ligesbilder om demokratins utmaningar pa
regional och lokal nivd. Som en del i arbetet med dessa uppdrag har vi pd Lansstyrelsen
kartlagt liget for minskliga rittigheter och demokrati i Vdstra Gotaland.

I den hir kortversionen av Minskliva ritticheter och demokrati i Vistra Gotaland (2023)
far du en versikt av resultaten frin kartliggningen. I den lingre versionen finns en

utvecklad och mer djupgiende ligesbild.



https://www.lansstyrelsen.se/publikation?entry=2787&context=13

Syfte

Syftet med kartliggningen ir att underséka och analysera minskliga rittigheter
och demokrati i enlighet med Linsstyrelsens uppdrag. For detta har vi formulerat tva
fragestillningar:

Hur ar laget i Vastra Gotaland
? Vilka strukturella férutsattningar p for rattighetsbararna, vilka
och pagdende processer drivs i ®  monster gar att se och hur har
®  Vastra Gotaland for att framja, laget utvecklat sig dver tid?
foérankra och férsvara manskliga
rattigheter och demokrati?

Metod

For att mita och kartligga minskliga rittigheter och demokrati i Vistra Gotaland
anvinder vi indikatorer pd tre nivéer; strukturella indikatorer, processindikatorer och

resultatindikatorer.
PROCESSINDIKATORER syftar i stallet
till den verksamhet som bedrivs for att
STRUKTURELLA INDIKATORER realisera rattigheterna. Exempelvis
syftar till de strukturella forut- sarskilda satsningar, processer och
sattningar som finns i lanet for att arbetssatt inom ett rattighetsomrade.

rattigheter ska forverkligas. Detta
konkretiseras till handlingsplaner
och strategiska dokument som

e RESULTATINDIKATORER avser att
21 syftar ocksa tillide resurser ge en indikation pa utfallet av arbetet
som leleles ettt s band- med rattigheterna, det vill sdga laget
gl for rattighetsbararna.

For att kartligga strukeurella indikatorer och processindikatorer har vi
genomfort intervjuer med sex kommuner. Intervjuerna fokuserade pa att
skapa en bild 6ver kommunernas strukturella férutsittningar och pigiende
processer. For att mita resultatindikatorer har vi sammanstillt statistik som
ger en indikation pd nulidget f6r den genomsnittlige rittighetsbéraren i
linet. Ovanstdende tillvigagangssitt for att studera minskliga rittigheter
och demokrati utifran indikatorsnivéerna ir inspirerade av FN:s hog-
kommissarie f6r minskliga rittigheter (OHCHR 2012).




Den primira kommunindelningen i kartliggningen ir enligt delregioner. Vistra Gotaland
delas in i fyra delregioner: Fyrbodal, Skaraborg, Sjuhirad och Géteborgsregionen. For att
vidare kategorisera kommunerna har vi ocksd anvint en gruppering utifran titortsstorlek,
nirhet till storre titort och pendlingsrutiner. Den kommungruppsindelningen ir framtagen
av Sveriges kommuner och regioner (SKL 2017).

Materialinsamlingen utgdr ifrin fem kategorier pd temat minskliga rittigheter och fem
kategorier pd temat demokrati:

TEMA: MANSKLIGA
RATTIGHETER

Ratten till basta maojliga halsa

Ratten till arbete

Ratten till utbildning
TEMA: DEMOKRATI

Ratten till bostad
e Valdeltagande och tillgang-
Rétten t||| kultur OCh frlt'd |igheten | Valf('jrfarandet

e Jamstalldheten i maktférdelningen
mellan man och kvinnor

e Allmanhetens insyn i offentlig
verksamhet

e Andelen lansinvanare som
engagerade sig i demokratifragor

e Modjligheten for vissa grupper att
delta i beslut som berér dem

Vi har himtat data for alla resultatindikatorer pa riks-, lins och kommunniva utifrin den
data som finns tillginglig. Genom att himta in data pa samtliga nivier kan vi enklare gora
en jimférande analys. Nir vi aggregerar statistiken pd kommunniva enligt delregionerna
och kommungrupper mojliggdrs ockséd en jamforande analys inom ldnet. Data som presen-
teras aggregerad efter delregionerna och kommungrupperna ir utriknad genom att addera
alla kommuners data dividerat med antalet kommuner i gruppen. Det innebir till exempel
att Goteborg och Ockerd paverkar Goteborgsregionens medelvirde lika mycket trots stora
skillnader i storlek och kommunbefolkning. Linets data adderar i stillet alla linsinvanares
data och delar pa linets totalbefolkning.



Kommunernas arbete

med mdnskliga rattigheter
och demokrati i

Vastra Gotaland

Hur ser de strukturella férutsattningarna ut i kommunerna?

Det skiljer sig at i linets kommuner om det finns handlingsplaner och policydokument for
arbetet med minskliga rittigheter och demokrati. Skillnaderna verkar frimst bero pa att
kommunerna har olika resurser for arbetet.

De storre kommunerna — det vill sdga storstdder, storre stider och kommuner med
pendlingsavstind till dessa — har ofta en 6vergripande plan for arbetet med minskliga rittig-
heter i kommunen. Diremot varierar det om rittighetsbegrepp anvinds for att beskriva
arbetet. De stérsta kommunerna har flera olika handlingsplaner inom social héllbarhet f6r
att mota identifierade utmaningar som kommunens invanare stir infér. Stérre kommuner
har ofta stérre mojligheter att ligga resurser pa att utvirdera och revidera sina planer infor
nya verksamhetsir. Mindre kommuner — det vill siga mindre stider, ligpendlingskommu-
ner, landsbygdskommuner och andra sma kommuner — har sillan en kommunévergripande
plan for endast minskliga rittigheter eller demokrati. I stillet finns delar av arbetet med
minskliga rittigheter och demokrati i policydokument for andra specifika omraden. I de
fall dir minskliga rittigheter finns pd den 6vergripande nivin i mindre kommuner hanteras
de inom andra planer dir social hallbarhet 4r en dimension, till exempel i en hallbarhets-
strategi for social, ekonomisk och miljomaissig hallbarhet.

Resurstillgingen i kommunen avgér ocksa méjligheterna att ha en samordnande tjinste-
person i kommunen om frigor kring minskliga rittigheter och demokrati. De resursstarka
kommunerna kan ha en eller flera personer som primirt arbetar med minskliga rittigheter
och demokrati pa en strategisk nivéd. I mindre kommuner ir de personella resurserna ofta
lagre och strategen har ansvar for flera fragor i kombination med minskliga rittigheter,
sasom folkhilsofragor. Under intervjuerna var det en kommun som

uttryckte en total avsaknad av organisering,
struktur och ansvarsférdelning f6r minskliga
rittigheter péd dvergripande nivd i kommunen.




Hur ser de strukturella férutsattningarna

ut for olika rattighetsomrdden?

e Ritten till basta mojliga halsa

Samtliga kommuner som intervjuades har

en handlingsplan féor kommunens arbete
med ratten till hdlsa. Handlingsplanerna som
raknas in under ratten till hdlsa speglar rattig-
hetens breda omrade och inkluderar: strate-
gier for jamlik halsa, hallbarhetsprogram,
handlingsplaner mot suicid, handlingsplaner
for att forebygga och motverka vald i néara
relation och hedersrelaterat vald och fortryck,
med mera.

e Rétten till arbete

Vi har ingen tydlig bild 6ver strukturerna for
arbete med ratten till arbete i kommunerna.
Detta ar pa grund av att ratten till arbete lag
utanfoér ansvarsomradet for strategerna som
vi intervjuade. Samtliga strateger hade dock
kdnnedom om arbetet med ratten till arbete
som drivs kommunen och kunde hanvisa

till respektive arbetsmarknadsenhet som
ansvarar for arbetet.

e Ritten till utbildning

Rétten till utbildning regleras utanfor
kommunala planer genom skollagen. Dock

ar utbildning och skola ofta politiska fokus-
omraden och darfor har politiken beslutat om
handlingsplaner for utbildning. En majoritet
av kommunerna vi har intervjuat har styr-
dokument for ratten till utbildning.

e Rétten till bostad

Kommunernas riktlinjer for bostadsférsorj-
ning innehaller ibland en social dimension.
Hur det strukturella ansvaret for ratten till
bostad fordelas skiljer sig mellan kommu-
nerna. Eftersom intervjuerna genomfordes
strax efter kommunvalet 2022 uppgav flera
kommuner att bostadsférsérjningsplanerna
var under revidering.

e Ratten till kultur och fritid

Ratt till framfor allt kultur men dven fritid
aterfinns i flera styrdokument och handlings-
planer. Men en kommunovergripande
strategisk plan for allas ratt kultur och fritid
saknas i de flesta kommunerna som har

intervjuats. Dar strategiska riktlinjer for
ratten till kultur finns prioriteras grupper av
kommuninvanare som av olika anledningar
har ratt att fa sina kulturuttryck sakrade,
exempelvis nationella minoriteter.

e Ratten till politiskt deltagande

| intervjuerna sammanfattas demokrati-
omradena som ratten till politiskt del-
tagande. Ett av de vanligaste arbetssatten
for att framja ratten till politiskt deltagande
ar medborgarrad for grupper som riskerar
att hamna i ett demokratiskt utanforskap.
Antalet medborgarrad och vilka grupper som
prioriteras skiljer sig at beroende pa bland
annat behov hos kommunens invanare men
ocksa pa politiskt engagemang for fragan.

I lanets kommuner finns medborgarrad for
aldre, barn och unga, nationella minoriteter,
hbtgi-personer, personer med funktions-
hinder och personer som bor pa landsbygden.
Andra satsningar for att 6ka inkludering och
deltagande i kommunerna saknar likheter i
tema och innehall till féljd av varje kommuns
egna behov. Dock verkar det som att demo-
kratisatsningar ofta saknar langsiktiga struk-
turella forutsattningar. Detta innebar att en
sammanhallen strategisk planering for att
arbeta med flera demokratiomraden saknas,
trots att kommunen identifierat utmaningar
som kraver en insats.




Vilka processer drivs i kommunerna?

Processindikatorer handlar om det arbete som genomfors i kommunerna f6r att forverkliga
minskliga rittigheter samt frimja, férsvara och férankra demokratin. Processer inkluderar

dtgirder, program, aktiviteter eller andra satsningar som kommunen gér inom ett omrade.

Arbete med minskliga rittigheter och demokrati inkluderar redan mycket stora delar av
den kommunala verksamheten eftersom det 6vergripande milet med social héllbarhet ir i

samma linje som mélet med minskliga rittigheter och demokrati. Trots att de strukturella

forutsittningarna skiljer sig mellan kommunerna ir férekomsten av processer mer likande.

Dock skiljer sig processerna i utformning och genomforande.

Samtliga av de intervjuade kommunerna samarbetar med privata foretag, myndigheter och

andra organisationer som verkar inom social hillbarhet for att nd ut med sin verksamhet

inom samtliga rittighetsomraden och demokratiomriden. Samverkansparters stricker sig
over samhillets alla sektorer. Kommunerna samverkar med bland annat, socialtjinsten,
familjecentraler, Vistra Gotalandsregionen, barn och ungdomspsykiatrin, polisen, Arbets-
formedlingen, Forsikringskassan, Medborgarskolan, Svenska kyrkan, RE-SISU, hyresvirdar,

civilsamhillet och privata foretag.

e Ratten till basta mojliga hilsa
Processerna for ratten till halsa prioriterar fram-
for allt att na personer och grupper som annars
ar svara att na. Exempelvis genomfor vissa
kommuner satsningar emot omraden med
storre andel personer fédda utanfor Sverige.
Barn och unga ar ett annat genomgaende
fokusomrade.

e Ritten till arbete

Processerna inom ratten till arbete utgar
ofta fran samverkan mellan kommunala
forvaltningar, sasom forsorjningsstod, social-
forvaltningen, barn och unga och utbildning.
Flera kommuner samarbetar med det lokala
naringslivet for att erbjuda arbetstillfallen
for personer med funktionsnedsattning och
feriearbete for unga. En kommun har om-
fordelat resurserna inom forsérjningsstod for
att framja praktikplatser och pa sa séatt hjalpa
vissa individer in pa arbetsmarknaden.

e Ratten till utbildning

Skolan styrs av skollagen och kommunen
verkstaller skolplikten. Skolan &r ett priorite-
rat omrade inom de flesta kommunerna och
satsningarna riktar in sig pa olika identifierade
utmaningar. Gemensamt for samtliga kommu-
ner ar att arbetet med malsattningen att alla
elever ska fa godkanda betyg. En del kommuner
gor detta genom att fokusera pa att 6ka trygg-
het och studiero i skolan. En annan prioriterad
utmaning ar barn och ungas psykiska halsa.




e Ratten till bostad

Ungefar halften av kommunerna har
pagaende processer inom ratten till bostad.
De kommunerna som inte gav exempel pa
pagaende arbete hade inte identifierat nagra
utmaningar som kraver insatser utéver det
vardagliga arbetet. Intervjusvaren och statis-
tiken indikerar att problematiken inom ratten
till bostad, heml6shet, trangboddhet med
mera ar vanligare i kommunerna med stor
tatort. En kommun arbetar uppsékande med
hemldsa, eftersom gruppen uppfattas mindre
benadgen att ta kontakt med socialférvaltning-
arna pa egen hand. Det forekommer ocksa
vrakningsférebyggande och frimjande arbete
for att fler invanare ska ha forstahandskontrakt.

e Ratten till kultur och fritid

Utmaningarna for ratten till kultur och fritid

i kommunerna skiljer sig framfor allt utifran
kommungeografin och forhallandet mellan
area och antal medborgare. | kommuner med
fa invanare i relation till yta har utmaningar
med att framja delaktighet i hela kommunen.
Personer som har svart att ta sig till central-
orten dar evenemang och kulturarrangemang
oftare anordnas prioriteras. | de mer tatbefol-
kade kommunerna dar geografiska avstandet
till kulturarrangemang generellt ar kortare
fokuserar kommunen i stéllet pa allas ratt till
kultur och prioriterar till exempel nationella
minoriteters kultur.

e Ratten till politiskt deltagande
Processerna som pagar for att framja,
forsvara och férankra demokratin &r starkt
férankrade i kommunala behovsanalyser.
Flera kommuner som har tydliga geografiska
omraden dar polariseringen dar mer utbredd
riktar sina insatser specifikt till dessa utsatta
omraden. Insatserna ar ofta trygghetsskapan-
de och brottférebyggande. Flera kommuner
satsade sarskilt pa att 6ka valdeltagandet
under valdret 2022. Kommunerna anstallde
valambassadérer som arbetade i omraden
med lagre valdeltagande. Det hotade demo-
kratiska samtalet ar en identifierad utmaning
i kommunerna som har intervjuats. Darfor

ar okad delaktighet och att 6ppna den poli-
tiska debatten ett vanligt fokusomrade. Det
faktiska hotet mot det demokratiska samtalet
exemplifieras genom framlingsfientlighet och
extremism. Hat och hot drabbar sarskilt vissa
grupper i samhallet. Under intervjuerna stall-
des sarskilt fragor om fértroendevalda, natio-
nella minoriteter, hbtqi-personer, personer
med funktionsnedséattning och andra sarbara
grupper. Flera kommuner har valdsforebyg-
gande processer som ocksa amnar att minska
hat och hot medan andra kommuner sarskilt
riktar sina insatser till grupper som har storre
risk att bli utsatta.



.ninih.

Laget for manskliga rattigheter
och demokrati i Vastra Gétaland

I kartlaggningen Minskliga réttigheter och demokrati i Vistra Gotaland analyseras varje
omrade inom minskliga rittigheter och demokrati enskilt. Féljande 4r en redogérelse for
monster som vi har identifierat i statistiken.

Rittigheterna som har kartliggs kommer frain FN-konventionen om ekonomiska, sociala
och kulturella rittigheterna. Rittigheterna aterfinns ocksa i FN:s allmidnna férklaring om de
minskliga rittigheterna frin 1948. Sverige ratificerade FN-konventionen om ekonomiska,
sociala och kulturella rittigheterna 1971. Flera av rittighetsomradena finns ocksd i EU:s
stadga om de grundliggande rittigheterna.



Sverige och Vastra Gétaland

Genomgdende i hela kartliggningen har Sverige och Vistra Gotaland likande nivaer i
statistiken. En anledning till detta 4r ldnets storlek med 49 kommuner. Vistra Gétaland
ar det storsta linet i Sverige sett till antalet kommuner. Linet har kommuner fran samtliga
kommungrupper. Den stora bredden av olika kommuner leder till att kommuntyperna
som finns i Sverige ocksa speglas i linet.

Andel personer som varken arbetar eller studerar r en indikator dir likheterna tydligt syns.
I Sverige var det 13,2 % av befolkningen mellan 16 och 64 4r gamla som saknade syssel-
sittning 2019. Motsvarande siffra var 12,8 % i Vistra Gétaland. 15,6 % varken studerade
eller arbetade i Sverige 2010 och 15,5 % i linet. Andelen personer som varken arbetar eller
studerar har minskat med cirka 2,5 procentenheter i bade linet och riket sedan 2010.

Andel personer som varken

arbetar eller studerar 2010 2019

Sverige 15,6 % 13,2 %
Vastra Gotaland 15,5 % 12,8 %
Fyrbodal 16,9 % 15,8 %
Skaraborg 16,4 % 14,0 %
Sjuhdrad 14,7 % 12,4 %
Goteborgsregionen 14,2 % 10,7 %

Avser personer 16—64 ar. Kélla: Lansstyrelsernas statistikverktyg Prisma

Sverige och Vistra Gétaland har samma positiva trend. Fler personer arbetade eller studerade
2019 4n 2010. Eftersom riket och linet har nistan samma statistiska ldge kan en inter-
nationell jimforelse — ddr Sverige ingdr — fordjupa den regionala ligesbilden. Forverkligandet
av ritten till arbete och sysselsittning har goda forutsittningar i Sverige jimfort med méinga
andra linder. Till exempel enligt Eurostats mitningar gillande sysselsdttningsgrad mittes
Europas medelsnittliga sysselsittning till 67,5 % under 2020 medan Eurostat miter Sveriges
sysselsittning till 75,5 % (Eurostat 2022). Detta indikerar att Vistra Gotaland har goda
forutsittningar dven ur ett internationellt perspektiv.

Trygghet i drskurs nio 4r en annan indikator dir Sverige och Vistra Gétaland har likheter.
Trygghet idr betydelsefullt for elevernas mojligheter att nd malen med utbildningen. I Vistra
Gotaland uppgav 79,7 % av eleverna i nionde klass att de kinner sig trygga i skolan ar
2021. 2018 uppgav 81 % av eleverna att de var trygga i skolan. Det dr en minskning med
1,3 procentenheter. I Sverige var 80,9 % trygga i arskurs nio 2018 och 79,3 % var trygga
2021. Det dr en minskning med 1,6 procentenheter.

Tryggheten i skolan tycks minska med aldern.
86,9 % av eleverna i arskurs fem i Vastra Gotaland
uppgav att de kdnde sig trygga i skolan ar 2021.
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Trygghet i skolan i arskurs 9 2018 2021

Sverige 80,9 % 79,3 %
Vistra Gétaland 81,0 % 79,7 % ’f‘- gz
Fyrbodal 80,0 % 77,5 % W
fa)

Skaraborg 83,4 % 78,9 % Kalla:
Sjuhé rad 817% 82 8% Kola&a. Statistiken for

! ’ en trygg skola samlas in
Goteborgsregionen 83,9% 82,5% via Skolinspektionens

skolenkat

Tryggheten har minskat i drskurs nio mellan 2018 och 2021 i bide linet och Sverige. Trots
detta ligger Sverige bra till jimfért med méinga andra europeiska linder enligt internationella
mitningar. 2020 hade Sverige firre 15 aringar med ldssvarigheter (18,4 %), matematik-
svarigheter (18,8 %) eller svirighet i naturvetenskap (19 %), in medelsnittet i EU (22,5 %,
22,9%, 22,3 %). 12018 ars PISA (2019) undersokning studerades bland annat elevernas
utsatthet for mobbning i skolan. Enligt undersokningen var det 19,3 % av eleverna i svenska
skolor som har blivit utsatta f6r mobbning med flera hindelser i manaden. Medel f6r samtliga
linder i undersokningen dr 22,7 %. Trots att Sveriges resultat dr béttre in medelsnittet upp-
lever fler elever sig mobbade i Sverige 4n i grannldnderna Finland 17,7 % och Norge 18,8 %.

Skillnader i lanet

Vistra Gétalands storlek bidrar till att linet naturligt liknar Sverige i statistiken. Stor-

leken bidrar ocksa till att skillnader inom linet kan bli framtridande. Till exempel i
tabellen om personer som varken arbetar eller studerar ovan gir det att se att endast

10,7 % i Goteborgsregionen varken arbetar eller studerar medan samma siffra for Fyr-
bodal idr 15,8 %. Fyrbodal har alla av linets landsbygdskommuner och landsbygdskom-
muner med besoksniring dir 16,8 % respektive 17,5 % varken arbetar eller studerar. Till
skillnad frin pendlingskommunerna till storstad ddr 10,3 % varken arbetar eller studerar.
Kommungruppsindelningen verkar férklara sambandet bittre dn geografiska delregionerna
ndr det giller personer som varken arbetar eller studerar.

Sjilvrapporterad utsatthet for vald eller hot om vald ar ytterligare en indikator som synliggor
skillnaderna i linet. Utsattheten for véld har inte férindrats betydande over tid, da 7% av
min och 6% av kvinnor rapporterade vald under 2007-2010 i bide Vistra Gétaland och Sverige.

Sjalvrapporterad utsatthet for vald eller hot om vald 2007-2010 2018-2021
Sverige 7,0% 7,0%
Vastra Gotaland 7,0% 6,0 %
Fyrbodal 52% 6,1%
Skaraborg 53% 6,1%
Sjuhdrad 59% 55%
Goteborgsregionen 7,1% 6,4 %

Indikatorn hamtas in via Nationella folkhdlsoenkaten och utgar ifran sjalvrapporterad utsatthet for fysiskt vald eller hot om
vald. Andel avser de som svarat ja pa fragorna “Har du under de senaste 12 manaderna blivit utsatt for fysiskt vald?” eller
”Har du under de senaste 12 manaderna blivit utsatt for hot eller hotelser om vald sa att du blev radd?”

Kalla: Folkhalsomyndigheten
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Nir vi studerar data utifrin kommungrupperna synliggors skillnaderna. 2018-2021 hade
storstadskommunen (8 %) hogst utsatthet f6ljt av storre stader (7 %) och mindre stader
(6,65%). Det dr minst rapporterad utsatthet i landsbygdskommunerna (5,35 %).

Utsatta grupper

Ar 2016 publicerade FN:s kommittee f6r ekonomiska, sociala och kulturella rittigheter
sina avslutade anmirkningar pa rapporten om Sverige. Kommittén rekommenderade att
Sverige arbetar mer med skillnader som finns mellan olika grupper i riket (Regeringen
2016). Tre grupper som specifikt utpekas som sirskilt drabbade av ojimlikheter 4r romer,
muslimer och personer med afrikanskt ursprung. Det ar viktigt att analyser av minskliga
rittigheter och demokrati innehéller en modell f6r att uppticka eventuella ojimlika forut-
sattningar mellan olika grupper.

Vi ser att ldnsinvanare fédda utanfor Sverige har storre utmaningar jimfért med invinarna
fodda i Sverige. Sambandet finns inom flera omraden sasom ritten till boende, utbildning,
arbete och politiskt deltagande. Detta ger en stark indikation att personer fddda utanfér
Sverige dr en grupp som inte far tillgang till sina rittigheter i samma utstrickning som
linsinvanare fédda i Sverige.

Till exempel kan vi se att bade Sverige och Vistra Gétaland har relative hogt valdeltagande.
2018 rostade cirka 88 % av alla som ir rostberdttigade i Sverige och linet. Det dr en 6kning
med 3,4 procentenheter i Sverige sedan 2010 da 84,6 % deltog i valet. I linet 4r det en
okning med 2,1 procentenheter fran 85,9 % 2010. Sett till riksdagsvalet 2018 var det stor
skillnad inom befolkningen beroende pa fodelseregion. Rostberittigade till riksdagsvalet fodda
i Sverige hade ett valdeltagande pa 90,5 % i Vistra Gotaland. 72,3 % av de rostberittigade
som ir fodda utanfor Sverige deltog i valet, det vill siga en skillnad pa 18,2 procentenheter.

Valdeltagande i riksdagsvalet 2018 Svenskfodda Utrikes fodda
Sverige 90,3 % 73,6 %
Vastra Gotaland 90,5 % 72,3 %
Fyrbodal 88,7 % 75,4 %
Skaraborg 90,0 % 75,3 %
Sjuharad 90,6 % 75,5 %
Goteborgsregionen 92,0 % 76,9 %

Kalla: Lansstyrelsernas statistikverktyg Prisma

Sambandet aterkommer i pé fler omraden. Till exempel finns dven statistiska ojamlikheter
utifran fédelseregion inom ritten till utbildning. I alla indikatorer for ritten till utbildning
didr fodelseregion mits har barn och unga f6dda utanfér Sverige i genomsnitt svarare att
gora ansprik pd sina rittigheter. Av alla fédda i Sverige som gick ut svenska grundskolan
2020 var 10,4 % ej behoriga till nationella programmet, vilket ir stor skillnad mot resterade
grupper dir 45,5 % saknar behorighet. Ungefir 20 % av Sveriges och linets befolkning ar

fodda i ett annat land 4n Sverige.
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Vi har ocksé studerat skillnaderna mellan mins och kvinnors majligheter att gora ansprak
pa sina rittigheter. Det finns skillnader mellan kvinnor och min, flickor och pojkar, inom
vissa omraden. Det ir firre pojkar 4n flickor som har behérighet till gymnasiet. Kvinnor har
i genomsnitt hogre utbildningsniva 4n min, men trots det ligre medianlén. Kvinnor rostar
i hogre utstrickning 4n min, men representeras mindre i kommunfullmiktige och riksdag.
Genomsnittskommunen i Vistra Gétaland har 42 % kvinnor och 58 % min i kommunfull-
miktige. I Sverige dr fordelningen 43 % kvinnor respektive 57 % min, bade efter valet 2010
och 2018. Efter senaste valet var det 46 % kvinnor och 54 % min, den svenska riksdagen
har hittills aldrig utgjorts av storre andel kvinnor 4n min (SCB 2022b).

Kvinnor i kommunfullmaktige 2011-2014 2019-2022
Sverige 43,0% 43,0%
Vastra Gotaland 42,0% 42,0 %
Fyrbodal 40,4 % 40,7 %
Skaraborg 41,9% 42,5%
Sjuhdrad 39,1% 40,5 %
Goteborgsregionen 42,0 % 41,3 %

Indikatorn méater andel kvinnor bland alla som ingar i kommunfullméaktige efter valet 2010 och 2018.
Kalla: Statistiska centralbyran.

Jamn konsfordelning burkar riknas i intervallet 40/60, s kallad kvantitativ jimstélldhet.
Utifrén detta skulle kommunfullmiktige i genomsnittskommunen i Vistra Gotalands
alla delregioner riknas som en jimn konsfordelning efter valet 2018. Den strukturella
problematiken synliggors genom att samtliga kommuner har under 50 % kvinnor.

Kvinnor rostar i hogre utstrackning
an man, men representeras mindre
i kommunfullmaktige och riksdag.
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Barn och unga ir en annan grupp som statistiken indikerar star infér utmaningar. Manga av
indikatorerna med negativa trender riskerar att sdrskilt paverka barn och unga. Tryggheten i
skolan minskar, fler saknar behorighet till gymnasieskola och firre har avslutat grundskolan.
I Sverige var 13 % av personer i dldrarna 0 till 19 ekonomiskt utsatta under 2020. Vistra
Gotaland dr cirka 1 procentenhet under rikets medel med 11,9 % av befolkningen 0-19 ér i
ekonomisk utsatthet.

0-19 &r, ekonomisk utsatthet 2010 2020 Nk il ?

Sverige 11,1%  13,0% 1 | t

Vastra Gotaland 112%  11,9% Wi
Fyrbodal 13,0% 18,0% | f' i |
Skaraborg 11,0%  12,9% i | ‘
Sjuharad 8,8% 10,1% | | i
Goteborgsregionen 6,9 % 6,4 %

Mattet for ekonomisk utsatthet skiljer sig nagot for personer 0-19 ar an det for 65+.
Har presenteras i stillet andelen i ekonomisk utsatthet som ar lagre an 50 % av B!
medianen for alla i riket. Skillnaden beror pa tillgangliga data.
Kalla: Lansstyrelsernas statistikverktyg Prisma

Samtidigt som detta 4r medborgarrad med barn och unga det enda medborgarrid dir vi
kan se en indikation pa en minskning av antal Gver en dtta ars period. Langt ifran alla
kommuner har en resurs som uttalat ansvarar sirskilt med barnritt.

For andra grupper, till exempel personer med funktionsnedsittning, hbtqi-personer och
nationella minoriteter saknas det genomgaende statistik. Det innebir svirigheter att
kartligga ldget i linet for dessa grupper och vi kan inte anvinda kartldggningens resultat-
indikatorer for att i en tydlig indikation pa vilka utmaningar dessa grupper kan stér infor.

P4 grund av kartliggningens 6vergripande syfte bor inga slutsatser dras pa enskilda omraden
utan att det kompletteras med en detaljerad ligesbild och kvalitativa analyser. Dock kan vi
utifran samtliga indikatorsnivéer faststilla att Vastra Gétaland har goda majligheter att vara
ett lin som har en stark demokrati som grundas i minskliga rittigheter. Enligt urvalet av
statistik ser vi att linet har manga likheter med riket. Det 6kar chanserna for att 6vergripande
nationella satsningar ska fa genomslag och skapa f6rindring i linet.

Samtidigt ser vi flera indikationer pd ojimlikheter mellan olika grupper i linet som paverkar
gruppens mojligheter att ta vara pa sina rittigheter. De flesta kommunerna har handlings-
planer och pagiende processer som dmnar att mota dessa utmaningar. Pa grund av det
pigdende arbetet som finns i kommunerna bér kartliggningen f6ljas upp for att analysera
eventuella forindringar i trenderna och vad som orsakar dessa. Vi ser ocksa ett behov av

att fortsatta kartlagga linet for att skapa en mer komplett bild 6ver framgangar och utma-
ningar pd omradet.
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