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Aktuellt fran Lansstyrelsen
Ledamoterna halsades valkomna av landshévding Anders Danielsson, som inledde med att
informera fran nyss avslutat samverkansmote med MSB.

1.  Faststallande av dagordning
Dagordning faststalldes.

2.  Foregaende motesprotokoll
Foregdende motesprotokoll godkandes och lades till handlingarna.
3. Aktuellt frdn Lansstyrelsen

Landshdévding Anders Danielsson informerade om broschyren Hant pa Léansstyrelsen som
skickats ut infor motet. Darutover tog han upp och informerade om den nyss avlamnade
utredningen om det civila forsvaret. Utredningen foreslar bland annat att landet delas in i sex
geografiska omraden for civil ledning och samordning, civilomraden som ska ledas av en
civilomradesansvarig lansstyrelse. Landshévdingen vid var och en av dessa &r
civilomradeschef. Vastra Gétaland foreslas ansvara for omrade vast, omfattande Vastra
Gotaland och Halland. Anders informerade dven om Statskontorets pagaende
regeringsuppdrag om regional utveckling och tillvaxt, som bland annat ska analysera
lansstyrelsernas roll pa omradet. Slutligen delgav Anders information om
Klimatrattsutredningen, som dverlamnar delbetdnkande 31 mars. Anders avser informera vid
nasta insynsrad.

4.  Aktuellt fran Lansstyrelsens krissamordning

Anne-Lii Kivi, samordnare i Lansstyrelsens organisation for hantering av Covid -19
informerade om Covid -19-14get i Véstra Gotaland t.o.m. v. 8, nar vi i Vastra Gotaland sag en
25 -procentig 6kning av positiva testsvar jamfort med veckan fore. Anne-Lii gick dven genom
geografisk spridning i l&net och de av kommunerna inrapporterade l&gesbilderna.

Berattade om vara regeringsuppdrag med anledning av pandemin, for narvarande 13 stycken.
Anne-Lii fick en fraga om smittans utveckling bland barn. Hon atergav vad hon hort fran
VGR:s smittskyddslékare, att man inte har sett mycket sjukdom bland barn, men att de kan
smitta vuxna.

Ulrika Samuelsson, chef miljoskydd, berattade om lansstyrelsernas tillsynsuppdrag utifran
den tillfalliga covid-19 lagen, dven kallad pandemilagen. Den ska gélla fran 10/1-30/9 2021.
Lansstyrelserna ska utdva tillsyn dver att de foreskrifter som har meddelats av regeringen,
Folkhalsomyndigheten eller lansstyrelsen efterlevs. Syftet ar att minska smittspridningen.
Ulrika gick igenom vad uppdraget innebar och vilka foreskrifter vi har tillsyn éver. Hon
pekade bland annat pa att Lansstyrelsen inte tillsynar trangsel, utan verksamheters atgarder
mot trangsel, deras egenkontroll. Trangsel kan forvisso vara indikation pa att verksamheten
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inte har vidtagit tillrackliga atgarder. Men det finns ett ansvar for var och en att forhindra
smittspridning. Vi jobbar ocksa mycket med forebyggande tillsyn.

Ulrika beskrev vidare L&nsstyrelsens organisation for tillsyn. Det har bildats en Tvargrupp
Pandemitillsyn” under miljoskyddsavdelningen. Tvérgruppen omfattar ett 40-tal medarbetare
bade interna och externa. Tvargruppen bestar av stab och tillsynshandlaggare.

Ulrika beskrev vidare strategi for pandemitillsynen. Strategin bestar bland annat av planerade
insatser (som bygger pa analys av information), forebyggande tillsyn och kontrollerande
tillsyn genom bl.a. férhandsbokade stickprovskontroller i vissa branscher. Vi gor aven
oanmalda aterkontroller.

Ulrika avslutade med att beskriva vad som hander nu i uppdraget. For narvarande pagar
tillsyn pa mindre livsmedelsbutiker med bland annat paketutlamning, spellokaler
kollektivtrafiken, verksamheter infor tradgardssasongen och uthyrare av lokaler.
Lansstyrelsen Vastra Gétaland har annu inte utfardat nagot foreldggande. Kanske pa gang,
men vart allmanna intryck att verksamhetsutovare vill géra rétt.

Ulrika fick bland annat en fraga om hur regeringen och Folkhalsomyndigheten jobbar mot
lansstyrelsen, vilka mojligheter som finns att planera for uppdrag. | det hér fallet kom
uppdraget med valdigt kort varsel, beréttade Ulrika. Regeringen och FOHM har inte kontakt
med 21 lansstyrelser, utan med Lénsstyrelsen Dalarna som har ett samordnande uppdrag kring
pandemitillsyn och anordnar tata konferenser for ovriga lansstyrelser.

Erik Gedeck, chef samhéllsbyggnadsenheten, redogjorde darefter for Lansstyrelsens hantering
av tva typer av stod till foretagare utifran pandemin. Erik inledde med att beratta om
lokalhyresstddet, forkortat LOK-stodet. Bakgrunden &r ett av regeringen beslutat stod till
fastighetsagare som sénker hyror till hyresgaster i utsatta branscher. Stodet omfattade initialt
perioden 1 april — 30 juni 2020. Regeringen avsatte 5 miljarder till LOK-stdd. Lansstyrelserna
handlagger och fattar beslut om stdd. Uppgiften hanteras inte av samtliga 21 lansstyrelser,
utan har koncentrerats till 7 stycken, daribland Véstra Gotaland som ut6ver det egna lanet
hanterar drenden i Hallands lan. Vastra Gotaland har ocksa ett nationellt samordningsansvar.
Det innebér bland annat att vi leder arbetet nationellt samt svarar for kontakter med
Regeringskansliet och Boverket. Erik beskrev statistik over utbetalningar for 2020 och
overgick darefter till att beratta om omgang 2 av LOK-stdden. Bidragsperioden I6per 1
januari 2021 — 31 mars 2021. Regeringen avsatter 3 miljarder kronor for omgang 2.
Ansokningsperiod startar troligtvis i mitten av april.

Erik gick darefter vidare med att beratta om en andra stodform, ndmligen omséttningsstod till
enskilda néringsidkare (OMS-stdd), ett stod for minskad nettoomséttning pga. covid-19. Till
skillnad fran LOK-stoden ar OMS inte riktat mot nagon sarskild bransch. Uppdraget att
handlagga och besluta om stdd har koncentrerats till samma sju lansstyrelser som LOK-stddet.
Emellertid ar det Lansstyrelsen i Ostergétlands 1an som &r samordnare av OMS-stod. Erik
beskrev statistik Over inkomna och beslutade ansdékningar samt beviljade stodbelopp.

Den 26 februari i ar beslutade regeringen om en ny forordning géllande omséattningsstodet
Den innefattar en ny stédperiod: aug 2020 — februari 2021. Ansokningsperioden startade 2
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mars och avslutas 30 april Regeringen har darutéver informerat om ytterligare forlangning av
omséttningsstodet. Stodperiod 16per mars-april 2021. Erik avslutade med att lyfta fram
medarbetarna, ett 30-tal, som jobbar med Covid -19-st6d.

Erik fick fragor om hur vi gor for att forebygga och upptéacka fusk? Erik berattade att vi har
bemannat och rekryterat samt tagit fram checklistor. Det finns ocksa en nationell samordning
kring detta. Men det ar en avvagning mellan behovet av att snabbt betala ut pengar och
rattssékerhet. Landshovdingen undrade om vi kan aterkréava utbetalda stod i efterhand om stod
upptacks? Erik ville undersoka svaret pa fragan, men lovade att aterkoppla till insynsradet.
Erik fick ocksa en fraga om pafrestningar pa organisationen. Erik menade att det naturligtvis
ar en stor press, inte minst 2020 nér det saknades rutiner. Det gors kontinuerliga uppféljningar
av hur medarbetarna mar och ansvarig chef har hjélp av var HR-funktion.

Erik berattade att uppfoljningar visat att Lansstyrelsen Vastra Gotaland har varit mest effektiv
i landet i handlaggningen av lokalhyresstodet. Sofia Karlsson prisade effektiviteten och
menade att det &r avgorande for foretagare, &ven om det naturligtvis ocksa maste goras
korrekt.

Annika Lidstrom, chef vid enheten for folkhélsa och rattighetsfragor berattade darefter om
genomforda och planerade dialogforum kring sociala risker. Bakgrunden till detta &r ett
uppdrag fran krisledningen till enheten for folkhalsa och rattighetsfragor under varen 2020, att
ta fram en fordjupad l&gesbild kring sociala risker med anledning av pandemin. Metoden for
detta har varit att skapa en dialog med kommunerna dar lansstyrelsen samlar information som
sedan aterfors till kommunerna, krisledningen och samhéllsavdelningens uppdrag inom den
sociala dimensionen. Annika gick igenom arbetet under 2020 och beskrev bland annat
identifierade riskomraden, syftet, metoden som anvants, vilka som deltagit och hur deltagarna
upplevt dialogforumen.

Annika redogjorde avslutningsvis for den fortsatta vagen framat och planen for 2021-2022. Vi
planerar for sju dialogforum under 2021.

Ake Bonnier stéllde en frdga om huruvida kommunerna signalerat dialog med trossamfunden?
Annika svarade att erfarenheterna fran hittills genomforda méten visat att manga kommuner
har med sig fragan om hur de arbetar med bade civilsamhallet i stort och trossamfunden.

Tomas Kaberger undrade dver om vilka statistiska uppféljningar som gors av konsekvenser
av pandemibegrasande restriktioner. Till exempel sjadlvmord. Annika kande inte till att det
gors.

6.  Studiecirkel om samhallsutveckling, utsatta livsvillkor och brottsforebyggande
arbete

Annika Lidstrom, chef vid enheten for folkhélsa och rattighetsfragor berattade om
studiecirkeln Att vanda utvecklingen — fran utsatta omraden till trygghet och delaktighet. Det
har ar ursprungligen ett initiativ fran Initiativ frain NOA och Utvecklingscentrum Vast
(Polismyndigheten). MSB finansierade en nationell forskningscirkel i olika stdder med
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sarskilt utsatta omraden. Tva tjansteman fran Lansstyrelsen Véastra Gotaland deltog. Arbetet
mynnade ut i boken Att vanda utvecklingen — fran utsatta omraden till trygghet och
delaktighet. Forfattare dr verksamma vid Malmo Universitet som fran 2020 anordnar
studiecirklar till malgrupp med funktioner i utsatta omraden. Studiecirklarna administreras
via lansstyrelserna och polisregioner.

Lansstyrelsen i Vastra Gotaland hakade pa initiativet. Annika beskrev den pagaende
studiecirkeln i Vastra Goétaland, en kunskapshéjande insats riktad till de aktorer som arbetar i
socioekonomiskt utsatta omraden (eller som riskerar att bli det). Organisatérerna bakom
studiecirkeln &r Polisregion Vast, Lansstyrelserna i Halland och Vastra Gotaland samt Malmo
Universitet. Syftet med seminarierna dr att med utgangspunkt i boken ”Att vinda
utvecklingen — fran utsatta omraden till trygghet och delaktighet” diskutera hur det
brottsforebyggande och trygghetsskapande arbetet kan utvecklas ur ett brett perspektiv.
Studiecirkeln bedrivs digitalt och leds av bokens redaktorer fran Malmo Universitet och
Polisen med fyra tematiska traffar med lasinstruktioner och diskussionsfragor.

Totalt har cirka 50 personer fran flera av lanets kommuner deltagit. Gemensamt for alla
deltagare &r att de arbetar direkt eller indirekt med de utsatta omradena oavsett om
arbetsgivaren ar statlig eller kommunal.Annika avslutade med en halvtidsssummering fran
lansstyrelsens brottsforebyggande samordnare som bland annat rapporterar engagerande och
givande diskussioner och ser en utvecklingspotential for fortsatt myndighetssamarbete pa
regional niva.

Regionpolischef Klas Johansson passade pa att beromma Lansstyrelsen for arbetet, som ocksa
har stor betydelse for Polisen.

6  Arsredovisning 2020 och VP/Budget 2021

Jonas Lundqvist, chef budget- och controllerfunktionen och Per Milberg, ledningscontroller,
inledde med att beskriva arbetet med arsredovisningen for 2020. Nagra punkter som han
sérskilt ville lyfta var foljande:

e Nytt upplagg med fokus pa styrlogik och en samlad resultatinriktad redovisning

e Gemensamma resultatindikatorer — ett pagaende arbete, utifran
regleringsbrevsuppdrag som har integrerats i arsredovisningen.

o Arsredovisningen ar starkt paverkad av pagaende pandemi

e Utifran radande forutsattningar har verksamheten genomforts pa ett bra satt — och
bedémningen é&r att resultaten dverlag ar goda, men saklart finns det
utvecklingsbehov.

Per lyfte nagra noterbara siffror fran aret. Vi har till exempel blivit fler pa Lansstyrelsen
Vastra Gotaland, nu 6ver 900 medarbetare. Det beror delvis pa att IT-avdelning i flera fall
dvergatt till att anstalla istallet for att hyra in konsulter. Det beror ocksa pa nya uppdrag
kopplade till pandemin.
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Per beskrev darefter hur arbetet med arsredovisningen kan utvecklas. Arsredovisningsarbetet
ar utdraget och tar for stora resurser i ansprak. Det finns ett behov av att forkorta och
effektivisera processen. Det behdvs ocksa storre fokus pa resultat i forhallande till mal och
mindre fokus pa genomférande.

Dérefter berattade Jonas Lundqvist om arbetet med verksamhetsplan och budget for 2021.
En utgangspunkt i VP-arbetet har varit ”Hall i och hall ut - d&ndra inte mer an nodvandigt”,
naturligtvis med hanvisning till pandemin.

VP 2021 innehaller fyra delar: mal och uppdrag, riskanalys och kontrollplan, utvecklingsplan
och verksamhetens finansiering. Nar det géller malen beskrev féredragande att vara fem
strategiska mal ar i fokus, med Agenda 2030 som vagvisare. Nar det galler riskanalys och
intern kontrollplan har vi identifierat14 gemensamma risker med tillhrande
kontrollmoment/atgarder inom 9 riskomraden. Dessa foljs upp regelbundet pa ledningsgrupp
och i tertialuppfoljningar. Ett antal prioriterade utvecklingsinsatser finns i myndighetens
utvecklingsplan for 2021-2023 och har integrerats i VP 21.

Slutligen beskrev Jonas verksamhetens finansiering och fordelning mellan forvaltningsanslag,
externa bidrag och avgifter.

7  Vattenforvaltningens samrad kring atgardsprogram, miljokvalitetsnormer och
forvaltningsplan.

Annika Ekvall, vattenvardsdirektor vid Vattenmyndigheten for VVasterhavet, som inryms i
Lansstyrelsen Vastra Gotaland, redogjorde for samrad enligt EU:s ramdirektiv for vatten.

Var vattenforvaltning utgar fran EU:s ramdirektiv. Ramdirektivet har tva huvudfokus, att:
e Varna ett naturligt vaxt och djurliv i vara vatten
o Sakerstalla tillgangen pa rent vatten for dricksvattenproduktion

Annika beskrev organisationen for vattenforvaltning i Sverige. Vi har fem vattendistrikt och
fem l&nsstyrelsen har i uppdrag att vara vattenmyndighet. Vid vart och ett finns en
vattendelegation som fattar beslut. Vid samtliga 21 lansstyrelser finns ett
beredningssekretariat som stottar vattenmyndigheterna med praktiskt arbete i sitt 1an

Annika beskrev vattenforvaltningen: Alla vattenforekomster ska ha en miljokvalitetsnorm,
MKN, en ribba man ska éver vid en viss tidpunkt. Atgardsprogrammet innehéaller atgarder
som behdver goras for att uppna MKN. Forvaltningsplanen beskriver varfor och hur,
bakgrund mm.

Nytt for i ar en delforvaltningsplan for vattenbrist och torka. Ramdirektivet medger att man
kan gora extra planer for vissa omraden eller fragor. Torka och vattenbrist &r en sadan i
Sverige — darfor har vi tagit fram en separat plan for detta. .Har blir det intressant att se vilka
synpunkter vi far in.

Just nu pagar samrad: 60 atgarder har tillsants 13 centrala myndigheter, lansstyrelserna, tva
regioner och kommunerna. Samrad ska paga minst 6 manader: i denna forvaltningscykeln ar
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perioden 1 nov 2020-30 april 2021 och omfattar forvaltningsplanerna, atgardsprogram och
miljokvalitetsnormer 2021-2027 for Vésterhavets distrikt. Beslut ska fattas i december 2021.
Fran den 1 mars till den 30 april halls ett sarskilt samrad om vatten som paverkas av
vattenkraft som ska prévas enligt den nationella prévningsplanen under aren 2022, 2023 och
2024.

Annika beskrev skalen till den omfattande samradsprocessen och tidplan for samradsmoten.
Avslutningsvis redogjorde hon for erfarenheter sa har langt av samraden.

Sofia Karlsson som ar ledamot av vattendelegationen skickade med att man inte bara far, utan
bor tycka till under samradet.

9. Lansstyrelsens digitala arendeprocess

Margareta Rothell, chef vid drendeserviceenheten berattade om arbetet vid
drendeserviceenheten (AS), som startades 2015. Fokus lag pa digitalisering. Genom en central
hantering av inkommande &renden och handlingar (en vég in) skapades forutsattningar for en
helt digital hantering. Enligt uppdraget har Arendeservice ett helhetsansvar for Lansstyrelsens
digitala dokument- och drendehantering, arkivbildning och arkivvard. Arendeservice driver
ocksa utvecklingsfragor kopplade till Lansstyrelsens mal att bli en modern, digital myndighet.
Margareta beskrev lite statistik, bland annat hanterar AS 280 mejl per arbetsdag / ca 6 000
mejl per manad. Alla blanketter ar idag digitaliserade, antalet e-tjanster har dkat och det finns
formulér for bestéllning av handlingar

Margareta beskrev vidare nagra av effekterna som Arendeservice arbete har haft, bl.a.
enhetlig hantering av inkomna handlingar, snabbare hantering, digital expediering och
utvecklande av nationella registreringsrutiner. Avslutningsvis beskrev Margareta hur arbetet
vid Arendeservice &r organiserat. Arbetssattet ar digitaliserat och ortsoberoende, distansarbete
ar vardag.

Margareta fick flera fragor, bland annat kring Lansstyrelsens externa diarium. Margareta
berattade att vi pa flera satt arbetar for att bli mer transparenta, bland annat genom éppna data.
9.  Ovriga fragor

Inga 6vriga fragor.

10 Naésta mote
Nésta mote dger rum onsdag 2 juni 2021.

11. Avslutning
Anders Danielsson tackade alla fér deltagande.
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